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Razem wiemy wiecej o Swiecie. Jak praca metodqg

klasowej uktadanki utatwia zrozumienie globalnych

wspotzaleznosci

Autorki: Elzbieta Olczak, Marta Gontarska

Korzysci

Uczennice i uczniowie:

stajg sie ekspertamii ekspertkami w konkretnym obszarze tematycznym, co
buduje ich poczucie sprawstwa i pewnosc siebie;

uczg sie bra¢ odpowiedzialnos¢ za proces uczenia sie swoich rowiesnikow i
rowiesniczek (wspodifzaleznos¢ pozytywna);

¢éwiczg umiejetnosc¢ selekciji, syntezy i jasnego przekazywania
skomplikowanych informaciji;

dostrzegajg, ze rozwigzanie globalnych wyzwan wymaga tgczenia réoznych
perspektyw i wspotpracy wielu osdb.

Nauczyciel_ka:

Tagi

zmienia role z jedynego zrédta wiedzy na facylitatora i obserwatora procesu
grupowego;

zyskuje skuteczne narzedzie do pracy z obszernymi i wielowgtkowymi
materiatami zrodtowymi w krétkim czasie;

moze w sposob angazujacy realizowac¢ tematy trudne i kontrowersyjne
(migracje, nieréwnosci), unikajgc wyktadu ex cathedra.

edukacja globalna, empatia, globalne wspoéfzaleznosci



S sieé

) organizacji

S spotecznych
dla edukacji

Podstawowe informacije

— Dla kogo/wiek uczniow: 14-16 lat oraz 17-19 lat (szkoty ponadpodstawowe).

— Przedmiot: Geografia, Wiedza o spoteczenstwie, Edukacja obywatelska,
Historia, Godzina wychowawcza.

— Czas: 75-90 minut

— Materialy/pomoce: Wydrukowane teksty zrédtowe/karty pracy z wybranego
scenariusza projektu ,Czas na edukacje globalng” (podzielone na sekcje dla
grup eksperckich), papier, flamastry/ dlugopisy.

— Budzet: Bezkosztowe/Tanie - jedynie koszt wydruku materiatow

Krok po kroku

Metoda klasy uktadanki polega na podziale materiatu na fragmenty, ktére
uczennice i uczniowie opanowujg w matych grupach, by nastepnie uczy¢ siebie
nawzajem.

Krok 1. Utworzenie grup podstawowych

Podziel klase na 4- lub 5-osobowe zespoty (tzw. grupy domowe). Kazda osoba z
grupy otrzymuje inny numer (od 1do 4/5) lub kolor, ktéry odpowiada konkretnemu
obszarowi tematycznemu z wybranego scenariusza (np. w temacie migracji:
przyczyny, szlaki, wyzwania w krajach przyjmujgcych, perspektywa migrantow).

Krok 2. Praca w grupach eksperckich

Popros uczennice i ucznidéw o zmiane miejsc i potgczenie sie w grupy o tych samych
numerach/kolorach. Teraz wszyscy ,Numer 1" tworzg jedng grupe ekspercka. Ich
zadaniem jest doktadne przeanalizowanie otrzymanego materiatu (np. fragmentu
scenariusza o zmianach klimatu), przedyskutowanie go i ustalenie, jak najlepiej
przekazac te wiedze pozostatym osobom w grupie podstawowej.

Krok 3. Powrét do grup podstawowych i przekazanie tych informac;ji pozostatym
osobom w grupie.

Uczennice i uczniowie wracajg do swoich pierwotnych sktadow. Kazda osoba
ekspercka ma wyznaczony czas (np. 5 minut) na przedstawienie swojej czesci
materiatu. Pozostate osoby z grupy robig notatki i zadajg pytania. Wazne: nikt poza
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ekspertkg czy ekspertem nie czytat wczesniej jego fragmentu tekstu - grupa ma do
osoby zaufanie i czerpie z jej wiedzy.

Krok 4. Synteza i weryfikacja wiedzy

Aby sprawdzi¢, czy wszyscy zrozumieli cato$¢ zagadnienia (np. mechanizm
globalnych nieréwnosci), zaproponuj wspdlne zadanie podsumowujgce dla catej
grupy domowej (np. stworzenie mapy mysli tgczgcej wszystkie perspektywy),
przeprowadz krotki quiz czy dyskusje.

Krok 5. Refleksja globalna

Zakoncz zajecia pytaniem o to, jak zdobyta wiedza o jednym fragmencie ,uktadanki”
(np. rownosci pfci) wptywa na rozumienie catosci globalnego wyzwania omawianego
podczas zajec.

Linki
— Scenariusze zaje¢ Grupy Zagranica (Migracje, Nierownosci, Klimat, Rownos¢
ptci): https://www.globaleducationtime.eu/polska/tlus/

— Strona projektu ,Czas na edukacje globalng” (Global Education Time):
https://www.globaleducationtime.eu/polska/

Autorki

Elzbieta Olczak - psycholozka miedzykulturowa, trenerka, autorka materiatéw
edukacyjnych. Zajmuje sie prowadzeniem szkolen, tworzeniem publikacji oraz
koordynacjg projektow z zakresu edukacji globalnej, antydyskryminacyjnej oraz
wrazliwosci na réznorodnos¢. Zwigzana z kilkoma organizacjami pozarzgdowymi,
przede wszystkim z Grupg Zagranica, w ktérej od ponad 10 lat odpowiada za
dziatania grupy roboczej ds. edukacji globalnej oraz rzecznictwo w tym obszarze.
Marta Gontarska - edukatorka, rzeczniczka i trenerka edukaciji globalnej. Tematyka
rozwojowg zajmuje sie od 2007 roku, w tym w sposob szczegdlny prawami kobiet w
rozwoju oraz krytyczng i postkolonialng edukacjg globalna. Jest autorkg raportéw i
analiz z zakresu wspotpracy rozwojowej oraz edukacji globalnej, a takze wielu
materiatow edukacyjnych. Jest aktywng cztonkinig grupy edukacyjnej w Grupie
Zagranica - federacji organizacji zajmujgcych sie wspdtpracg rozwojowa,
wspieraniem demokraciji, edukacjg globalng i pomocg humanitarna.
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Publikacja bezptatna

Opracowanie dobrych praktyk - mikrostrategii byto mozliwe dzieki wsparciu finansowemu
Narodowego Instytutu Wolnosci w ramach projektu ,Obywatelski Think Tank dla edukaciji:
wspodlnie tworzymy przysztosé nauczania”.
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