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Nie patrzmy w bok!

Propozycje scenariuszy godzin wychowawczych

Klasy IV-VIIl: ,Nie patrz w bok - 5 rzeczy, ktére mozesz zrobié" (45 min)

Zanim zaczniesz zajecia: zasady bezpiecznej rozmowy

— Pracujemy wytqgcznie na przyktadach fikcyjnych. Nie wywotujemy imion, nie
wskazujemy ,ofiar” ani,oséb, ktére krzywdzq", nie prowadzimy sledztwa na forum
klasy.

— Kazdy z uczniéw i uczennic ma prawo nie zabiera¢ gtosu. Udziat w scenkach jest

dobrowolny; nikt tez nie musi opowiada¢ o wtasnych doswiadczeniach.

— Jesli w trakcie lekcji ujawni sie prawdziwa sytuacja przemocy - nie rozstrzygaj jej
publicznie. Podzigkuj, uméw sie na rozmowe indywidualng po lekcji i uruchom szkolne
procedury (nauczycieli_lek, zasada 6): wychowawca, pedagog/psycholog, dyrekcja,

dalsze dziatania zgodne z obowigzujgcymi standardami ochrony matoletnich).

— Jezeli w klasie sq uczennice i uczniowie z Ukrainy (lub inne osoby, ktére dotyka heijt,
wykluczanie czy przemoc stowna lub fizyczna) - nie kieruj na nich bezposrednio
uwagi, nie pros o ,opowiedzenie, jak to jest”. Lekcja ma raczej wzmacnia¢ catq klase
jako potencjalnych swiadkéw - uwaznych, wspierajgcych i odpowiedzialnych, a nie
wystawiaé nikogo na $wiecznik.

— Na koniec kazdej lekcji przypomnij numery: 116 111 (catodobowy telefon zaufania dla
dzieci i mtodziezy FDDS), 800 12 12 12 (Dzieciecy Telefon Zaufania RPD). Dla dorostych:
800 100 100 (telefon dla rodzicéw i nauczycieli_lek FDDS).

— Ta lekcja to tylko poczatek, nie jednorazowa akcja. Uczniowie uwierzg w ,nie patrzymy
w bok" tylko wtedy, gdy zobaczq, ze dorosli reagujq zawsze (plakat dla
nauczycieli_lek, zasada 1).

— Czas trwania poszczegdblnych czesci zaje€ jest orientacyjny, dopasuj go do potrzeb
klasy i przebiegu lekcji. Mozna tez oczywiscie modyfikowa¢ takze kolejne elementy

scenariusza, scenki i inne aktywnosci.
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Cele
— Uczen i uczennica rozumie, ze Swiadek ma wptyw na przebieg sytuacji przemocy i
hejtu.
— Uczen i uczennica zna 5 krokéw reagowania z plakatu i potrafi dobraé najlepsze i
najbezpieczniejsze sposoby reagowania do sytuaciji hejtu, wykluczania czy przemocy

- takze w internecie.

Materiaty

— Plakat dla uczniéw i uczennic (wydruk dla kazdej grupy lub wyswietlony na ekranie),
karteczki samoprzylepne, opisy sytuacii (ponizej).

Przebieg zajeé
— Wejscie: dlaczego milczymy? (7 min). Pytanie do klasy: ,Wyobrazcie sobie, ze kto§ na
korytarzu wySmiewa ucznia. Dookota stoi 10 oséb i nikt nic nie robi. Dlaczego?".
Zbieramy odpowiedzi na tablicy (strach, ,to nie moja sprawa”, ,kto§ inny zareaguje”,
~hie wiem, co zrobi¢"). Puenta: to normalne uczucia - ale zawsze znalezé mozna takie

sposoby reagowania, ktére nie wymagajg bohaterstwa.

— Praca z plakatem (12 min). Dzielimy klase na 5 grup, kazda dostaje jeden krok z
plakatu (Bqdz obok [ Odwréé uwage [/ Powiedz dorostemu [ Nie podawaj hejtu dalej /
Wesprzyj po wszystkim). Grupa odpowiada: ha czym polega ten krok, kiedy jest
najlepszy i wymysla wiasny przyktad zdania lub gestu. Prezentacje po 1 minucie.

— Trudne sytuacje: co zrobié? (13 min). Grupy losujq fikcyjne sytuacje i wybierajq 1-2
kroki z plakatu, ktére bytyby bezpieczne i skuteczne. Przyktady sytuacii: (a) na przerwie
grupa przezywa chtopaka z powodu akcentu; (b) na klasowej grupie kto$ wrzucit
przerobione, oémieszajqce zdjecie kolezanki i ludzie dajq pod nim lajki; (c) nikt nie
chce usiqgéé w parze z nowq uczennicg; (d) starszy uczeh zaczepia miodszego przy
szatni. Omawiamy: dlaczego ten krok, co moze p6js¢ nie tak oraz kiedy trzeba od razu

wotaé dorostego (gdy jest niebezpiecznie!).

— Nasz klasowy kodeks (10 min). Kazdy pisze na karteczce jednq rzecz, ktérqg jest gotéw
robié (,nie lajkuje hejtu”, ,siadam obok osoby, ktérq ktos wyklucza®, ,méwie
wychowawczyni"). Przyklejamy wokét plakatu - powstaje kodeks, a nastepnie

odczytujemy propozycje z karteczek, juz bez podawania autoréw wpiséw.
— Zakohczenie (3 min). Podkresl jeszcze raz gtéwne przestanie zajeé: nie musisz byé

bohaterem, wystarczy maty gest wsparcia i zgloszenie sprawy nauczycielom.

Przypomnij, ze ty i wszyscy inni nauczyciele nie zgadzacie sig na to, by ktos byt zle
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traktowany, wykluczany czy hejtowany i bedziecie zawsze na nie reagowaé: Podaj

numery telefonéw 116 111 800 12 12 12 - dla oséb krzywdzonych, a takze Swiadkow.

Wskazéwki dodatkowe
— Przy sytuacji (b) podkresl krok 4: zrzut ekranu i zgtoszenie dorostemu oraz w aplikacii,
w ktorej pojawit sie oSmieszajgcy wpis - a nie komentowanie, nawet w obronie ofiary,

ktére zwykle “nakreca” zasiegi.

— Uwazaj, by przyktad z akcentem nie odnosit si¢ do konkretnej osoby z klasy; jesli w

klasie sq dzieci z Ukrainy, mozesz zmienié¢ szczegdt w scence (np. uczen, ktéry sepleni).
Po lekcji, czyli co dalej?
Wskazdéwki dla oséb prowadzqcych zajecia

— Powie$ plakat uczniowski w klasie lub na korytarzu; wracaj do niego przy realnych

sytuacjach i kolejnych okazjach (,ktéry krok mozemy tu zastosowaé?").

— Poinformuj rodzicéw (np. w dzienniku elektronicznym), ze klasa rozmawiata o

reagowaniu swiadkéw - to wzmacnia przekaz w domu.

— Zaplanuj powrét do tematu np. za 2-3 miesigce. Jednorazowe zajecia podnoszq
wiedze i uruchamiajg myslenie, zwigkszajq tez uwaznos¢ i pomagajq rozpoznaé
sytuacje wykluczania, hejtu i przemocy, ale postawy zmienia dopiero konsekwencja
dorostych w stosowaniu zasad reagowania oraz w egzekwowaniu normy: “w naszej

szkole tak nie traktujemy innych ludzi”.
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