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Scenariusz debaty

Szkota skuteczna a szkota dobrego samopoczucia.

Czy jedno wyklucza drugie?

.Praca domowa”, ,praca w grupach”, ,praca klasowa”... Z tych wyrazen wynika, Ze uczenie
sie to takze pracal A czy w pracy mozna sie dobrze czu¢? Czy praca moze byé
przyjemnoscig? Czy jednak skuteczniej wykonujemy ja, ignorujgc wiasne zachcianki i
potrzeby?

Potrzebne materiaty

flamastry/markery

duze arkusze papieru (obrus papierowy)
projektor

nagtosnienie/mikrofony (jesli potrzebne)
stoliki, przy kazdym kilka krzeset

Przed rozpoczeciem debaty

Przygotuj sale: w zaleznosci od liczebnosci oddziatu ustawcie od trzech do pieciu stolikéw z
odpowiednig liczbg krzeset (przy kazdym stoliku od czterech do szesciu miejsc siedzgcych).
Przyktadowo, jesli masz w klasie 24 osoby, ustawcie cztery stoliki — kazdy dla szesciu 0sob.

Na kazdym stoliku roztézcie papierowy obrus — moze to by¢ papier pakowy, flipchartowy albo
sklejone kartki A3. Na kazdym stoliku przydadzg sie markery lub flamastry.

Jesli podopieczni jeszcze sie nie znajg, popro$ uczestnikéw i uczestniczki o wypisanie imion:
rozdajemy uczestnikom i uczestniczkom naklejki i prosimy o wpisanie na nich imion —
mozecie uzy¢ tasmy malarskiej lub naklejanych etykiet na koperty. Dzieki temu tatwie;j i
przyjemniej bedzie toczyta sie dalsza rozmowa.

Plan debaty

CzesS¢ wstepna | 15 min
[uzywaijcie prezentacji]

e Powitaj uczestnikow i uczestniczki.
e Poinformuj, ze spotykacie sie, by przekaza¢ waszg opinie decydentom
przygotowujgcym zmiany w edukacji. Wzmocnij uczestnikow podkreslajgc, ze to oni
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sg ekspertami od edukaciji, majg aktualng wiedze i wglad, jak wyglada szkota teraz, a
takze, co jest najbardziej potrzebne mtodym ludziom w XXI wieku.
Przedstaw krotko plan debaty, poinformujcie, ze planowana jest przerwa.
Poinformuj, ze wnioski i opinie, ktére wyrazg uczestniczki i uczestnicy rozmowy
zostang przekazane Instytutowi Badah Edukacyjnych — instytucji odpowiedzialnej za
przygotowanie koncepcji zmian w edukaciji.

e Zaproponuj zasady dobrej rozmowy — mozecie je tez zmodyfikowac¢ i dostosowaé do
wiasnych potrzeb. Przyktadowe zasady, ktére mozecie wykorzysta¢ w swojej debacie:

Skup sie na tym, co wazne.

Dokfadaj swoje pomysty do dyskusiji.

Méw, co myslisz i czujesz.

Stuchaj, zeby zrozumiec.

tacz ze sobg pomysty.

Z uwaga wstuchuj sie w refleksje i pytania.

Baw sie, bazgraj, rysuj — zachecamy do pisania na obrusie!
Baw sie dobrze!
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Szkota skuteczna a szkota dobrego samopoczucia. Czy jedno wyklucza drugie?
| 70 min

Wstep: Przedstaw tematy debaty [prezentacja]. Powinno byc ich tyle, ile stolikow
dyskusyjnych. Trzy pierwsze tematy sg konieczne do omowienia, z czwartego i pigtego
mozesz zrezygnowaé — zostaty dodane dla najliczniejszych oddziatéw klasowych.

1. Samoobserwacja emocjonalna. Jakie uczucia utatwiajg wam nauke, a jakie utrudniajg?
Jaki jest wedtug was wptyw emocji na mozliwo$¢ skupienia sig, zapamietywania?

2. Efektywne nauczycielstwo. Podyskutujcie o zaletach nauczycieli i nauczycielek, ktérych
uwazacie za skutecznych edukacyjnie. Czy to ci sami, ktérzy tworzg dobrg atmosfere?

3. Nauka przez zabawe. Jakie jest wasze zdanie o réznych metodach, ktére urozmaicajg tok
zajec? Grach edukacyjnych, inspiracjach, rozrywkowych aktywnosSciach w trakcie lekcji?
Czy czujecie, Ze co$ z nich wynosicie? A moze to strata czasu?

4. Przyjemnos$ciowe innowacje. Czy przychodzg wam do glowy jakie$ proste sposoby na
poprawe nastrojéow w klasie? Co musiatoby sie staé, ZebyScie lepiej sie czuli w trakcie
lekcji? Czy chodzi o zmiany w przestrzeni, w zachowaniu nauczycieli, w relacjach
klasowych?

5. Po co nam szkota? Pofilozofujcie na temat sensu istnienia systemu szkolnego. Czy szkota
jest po to, zeby uczy¢? Czy zeby tworzyC€ dobrg atmosfere dla rozwoju mtodych oséb?
Czy ktory$ z tych celéw jest wazniejszy? Czy oba mogg/powinny sie uzupetniajg?

Przebieg:
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Zapros$ uczestnikéw i uczestniczki do stolikdw, przy ktérych bedg dyskutowali na
wymienione wyzej tematy. Dobrze bytoby, gdyby przy kazdym stoliku byta taka sama
liczba osob.

Popros, by zgtosit sie gospodarz/gospodyni stotu lub aby grupy wyznaczyty osobe,
ktéra streszcza to, co powiedziaty poprzednie grupy, zacheca do dalszej dyskusji i
prezentuje wnioski w czesci podsumowujgcej debate.

Rozmowa przy stoliku trwa 8 minut, po czym nastepuje zmiana i wszyscy poza
gospodarzem/gospodynig stolika przenoszg sie do pozostatych stolikow i omawiajg
inne tematy. Zaplanuj tyle zmian, by ta cze$¢ zaje¢ potrwata ok. 45 min — potrzeba
jeszcze co najmniej 20 minut na podsumowanie.

Zache¢ uczestnikow i uczestniczki do zapisywania badz rysowania swoich pomystow
(na papierowych obrusach lub kartkach ,przypisanych” do stolika), aby nastepne
grupy mogty sie do nich odwotywac.

Podsumowanie:

Gospodarze wszystkich stolikéw lub inne chetne osoby przedstawiajg wnioski z prac
danego stolika na forum.

Nastepnie uczestnicy i uczestniczki wymieniajg ogolne wrazenia o debacie.

ZakoNczenie debaty | 5 min

Podziekuj uczestnikom i uczestniczkom za udziat i zaangazowanie.

Przypomnij, co dalej bedzie sie dziato z wnioskami [slajd].

Poinformuj, ze krotka relacja z debaty znajdzie sie na stronie SOS dla Edukacji.
Zapros do organizacji kolejnych debat w nastepnych miesigcach [slajd z tematami].

Wypetnienie formularza z relacjg z debaty

Wypehnij formularz online z krétkg relacjg z debaty, uzupetniajgc kolejne jego pola.
Dotacz 2-4 zdjecia z wydarzenia (po uzyskaniu wczesniejszej zgody uczestnikow na
publikacje ich wizerunkow).
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